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ДП „РЪКОВОДСТВО НА ВЪЗДУШНОТО ДВИЖЕНИЕ“ 

 

Критерий за възлагане на поръчката и показатели и методика за комплексна оценка 

на офертите 

       

Критерий за възлагане на поръчката е оптимално съотношение качество/цена, което се оценява 

въз основа на следните показатели и методика за комплексна оценка на офертите:  

1. Показателите, по които ще се определи икономически най-изгодната оферта и тежестта на 

всеки един от тях в комплексната оценка на офертата са както следва: 

а) P1,i  - предлагана цена – с коефициент на тежест 0,50; 

б) P2,i – общ брой човекочасове, включени в работната програма за извършване на предмета на 

обществената поръчка – с коефициент на тежест 0,30. Броят часове в една работна седмица на 

всеки член на екипа не трябва да надвишават разрешените от българското трудово 

законодателство.  

в) P3,i  - брой човекочасове на регистрираните одитори, включени в работната програма – с 

коефициент на тежест 0,20. Броят часове в една работна седмица на всеки член на екипа  не 

трябва да надвишават разрешените от българското трудово законодателство. 

 

2. Комплексната оценка на всяка оферта се определя в сравнение между нея и минималната или 

максималната оценка на останалите оферти по всеки отделен показател, съгласно следната 

методика: 

 

2.1.    Рi =  Р1,i x 0,50 + P2,i  x 0,30 + P3,i  x 0,20, където: 

 

Pi  – комплексна оценка за всяка оферта;  

i = 1÷n – пореден номер на офертата; 

n – брой на офертите; 

P1,i, P2,i   и  P3,i - оценки на офертата по съответните показатели. 

 

2.1.1 Р1,i = 
iC

Cmin х 100, където 

Cmin – най-ниската предложена обща цена;  

Ci – цена на оценяваната оферта, предложена от съответния участник; 

 

2.1.2 Р2,i = 
maxO

Oi х 100,  където:  

Oi – общ брой човекочасове,включени в работната програма на съответния участник; 

Оmax – максималният общ брой човекочасове, включени в работна програма на участник в 

процедурата. 

 

2.1.3 P3,i  = 
maxM

M i  x 100, където: 

Mi – общ брой човекочасове на регистрирани одитори, включени в работната програма на 

съответния участник; 

Mmax – максималният общ брой човекочасове на регистрирани одитори, включени в работната 

програма на участник в процедурата. 
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3. На първо място се класира участникът в процедурата, чиято оферта е получила най-голяма 

стойност на комплексната оценка. 

 

4. Максималната комплексна оценка на съответната оферта е 100 точки.  

 
 


